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У К Р А Ї Н А
ВАСИЛІВСЬКА   РАЙОННА  РАДА

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ
п’ятого скликання

двадцять третя сесія
Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я

17   жовтня   2008р.                                                                                            № 11
Про відзнаки Василівської районної ради
З метою відзначення трудових колективів, громадських організацій, окремих осіб, які досягли високого професіоналізму і значних успіхів у виробничій, науковій, державній, військовій, творчій, інших сферах діяльності, сприянні розвитку місцевого самоврядування, внесли вагомий внесок у створення матеріальних і духовних цінностей, мають інші заслуги перед Василівським краєм, та відповідно до ст. 43 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, Василівська районна рада 

ВИРІШИЛА:

1. Заснувати такі відзнаки Василівської районної ради:
- Почесна відзнака “За заслуги перед громадою Василівського району”;

- Почесна грамота Василівської районної ради;
- Грамота Василівської районної ради;
- Подяка голови Василівської районної ради.
2. Затвердити положення про: 
- Почесну відзнаку ”За заслуги перед громадою Василівського району” (додаток 1); 
- Почесну грамоту Василівської районної ради (додаток 2); 
- Грамоту Василівської районної ради (додаток 3);

- Подяку голови Василівської районної ради (додаток 4).

3. Визнати таким, що втратило чинність рішення районної ради                        від  09.02.07 № 8 “Про відзнаки Василівської районної ради”. 
Голова районної ради                                                                                В.С. Грачов
Додаток 1
до рішення двадцять третьої сесії

районної ради п’ятого скликання
від 17 жовтня 2008р. № 11
ПОЛОЖЕННЯ

про Почесну відзнаку “За заслуги перед громадою Василівського району”

1. Почесною відзнакою “За заслуги перед громадою Василівського району” (далі – Почесна відзнака) нагороджуються працівники органів місцевого самоврядування, органів виконавчої влади, працівники виробництва, науки, культури, освіти, охорони здоров’я, правоохоронних органів, інших сфер державної та громадської діяльності, також трудові колективи підприємств, установ та організацій, які відзначались особистим вагомим внеском у соціально-економічний, науково-технічний та культурний розвиток Василівського району, за активну трудову, благочинну, громадську діяльність та заслуги у сприянні становленню правової держави, здійсненню заходів щодо забезпечення прав і свобод громадян, розвитку демократії, за заслуги у гуманітарній сфері (спорті, освіті, культурі, охороні здоров’я).


2. У виняткових випадках, Почесною відзнакою “За заслуги перед громадою Василівського району” можуть бути нагороджені й інші особи та суб’єкти, ніж ті, що зазначені в пункті 1 даного Положення.


3. Почесна відзнака “За заслуги перед громадою Василівського району” є вищою відзнакою по відношенню до інших видів відзнак та нагород на території Василівського району.


4. Нагородженню Почесною відзнакою передує нагородження суб’єктів, зазначених у пункті 1 даного Положення Грамотою та Почесною грамотою Василівської районної ради. 

За особливо виняткові заслуги, перелічені у пункті 1 Положення про Почесну відзнаку “За заслуги перед громадою Василівського району”, за рішенням Президії районної ради можливе нагородження Почесною відзнакою без попереднього нагородження Грамотою та Почесною грамотою Василівської районної ради. 

5. Нагородження Почесною відзнакою “За заслуги перед громадою Василівського району” може бути проведено посмертно.

6. Рішення про нагородження Почесною відзнакою приймається розпорядженням голови районної ради з обов’язковим попереднім розглядом на  Президії районної ради за ініціативою голови районної ради, Президії районної ради, або відповідно до клопотань райдержадміністрації та  місцевих рад.

7. До подання про нагородження Почесною відзнакою додається інформація про виробничі, наукові, творчі та інші досягнення суб’єкта, який заслуговує на відзначення, що стали підставою для порушення клопотання, а також біографічна (історична) довідка із зазначенням відомостей про попередні відзнаки та заохочення .
Підготовка матеріалів до розгляду головою районної ради здійснюється відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.

8. Почесна відзнака вручається особисто нагородженому головою районної ради або за його дорученням заступником голови районної ради на пленарному засіданні районної ради в урочистій обстановці.

Разом з Почесною відзнакою нагороджений отримує диплом про нагородження.


9. Облік і реєстрація нагороджених Почесною відзнакою здійснюється відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.

10. До трудової книжки особи, яка нагороджується Почесною відзнакою, кадровою службою, де вона працює, вноситься відповідний запис.

Керуючий справами

виконавчого апарату                                                    


районної ради                                                                                                             Д.С. Калінін
Додаток 2
до рішення двадцять третьої сесії

районної ради п’ятого скликання
від 17 жовтня 2008р. № 11
ПОЛОЖЕННЯ 
про Почесну грамоту Василівської районної ради

1. Почесною грамотою Василівської районної ради (далі - Почесна грамота) нагороджуються трудові колективи підприємств, установ, організацій району, працівники органів місцевого самоврядування, органів виконавчої влади, працівники виробництва, науки, культури, освіти, охорони здоров'я, правоохоронних органів, інших сфер державної та громадської діяльності, які мешкають на території району, за активну трудову, благочинну, громадську діяльність та заслуги у сприянні становленню правової держави, здійсненню заходів  щодо  забезпечення  прав  і  свобод громадян,  розвитку демократії, у вирішенні питань соціально-економічного, науково-технічного та культурного розвитку району, міст, селища, сіл, а також з нагоди державних свят.
2.  Встановити, що підприємства, установи, організації щорічно можуть вносити подання про нагородження Почесною грамотою у такій кількості:
- при чисельності працюючих до 50 чоловік - 3;
- при чисельності працюючих від 50 до 100 чоловік - 5;
- при чисельності працюючих понад 100 чоловік - 10.
3. Почесна грамота є вищою відзнакою відносно до Грамоти Василівської районної ради.
4.  Рішення про нагородження Почесною грамотою приймається головою районної ради і оформлюється розпорядженням голови районної ради за власною ініціативою або за поданням заступника голови ради, міських, селищного, сільських голів, голови районної державної адміністрації, керівників підприємств, установ, організацій району їх профспілкових організацій.
5. Подання про нагородження Почесною грамотою вноситься до виконавчого апарату районної ради не пізніше ніж за два тижні до дати нагородження і має містити конкретні відомості про досягнення трудового колективу або особи, яка пропонується до відзначення нагородою.
Підготовка матеріалів до розгляду головою районної ради здійснюється відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.
6. Вручення Почесної грамоти здійснює голова районної ради, заступники    голови районної ради, керуючий справами виконавчого апарату районної ради, міські, селищний, сільські голови, голова районної державної адміністрації та його заступники, керівники підприємств, установ, організацій. 
7.   Почесна   грамота   вручається   особисто   нагородженому   в   урочистій обстановці.
8.  До трудової книжки особи, яка нагороджується Почесною грамотою, кадровою службою, де вона працює, вноситься відповідний запис.
Нагороджені Почесною грамотою можуть знову бути удостоєні цієї відзнаки за нові заслуги, як правило, не раніше як через три роки після попереднього нагородження.
9. Облік і реєстрація нагороджених Почесною грамотою здійснюється відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.
Керуючий справами

виконавчого апарату                                                    


районної ради                                                                                                                Д.С.Калінін
Додаток 3
до рішення двадцять третьої сесії

районної ради п’ятого скликання
від 17 жовтня 2008р. № 11
ПОЛОЖЕННЯ
про Грамоту Василівської районної ради

1.  Грамотою Василівської районної ради (далі - Грамота) нагороджуються трудові колективи підприємств, установ, організацій району, працівники органів місцевого самоврядування, органів виконавчої влади, працівники виробництва, науки, культури, освіти, охорони здоров'я, правоохоронних органів, інших сфер державної та громадської діяльності, які мешкають на території району, за активну   трудову,   благочинну,   громадську   діяльність,   а   також   з   нагоди державних, професійних свят, пам'ятних і ювілейних дат.
2.  Встановити, що підприємства, установи, організації щорічно можуть вносити подання про нагородження Грамотою у такій кількості:
- при чисельності працюючих до 50 чоловік - 3;
- при чисельності працюючих від 50 до 100 чоловік - 5;
- при чисельності працюючих понад 1000 чоловік - 10.
3. Рішення про нагородження Грамотою приймається головою районної ради і оформлюється розпорядженням голови районної ради за власною ініціативою або за поданням заступника голови ради, міських, селищного, сільських голів, голови районної державної адміністрації, керівників трудових колективів підприємств, установ, організацій.
4.  Подання про нагородження Грамотою вноситься до виконавчого апарату районної ради не пізніше ніж за два тижня до дати нагородження і має містити  конкретні відомості про досягнення трудового колективу або особи, яка пропонується до відзначення нагородою.
Підготовка матеріалів до розгляду головою районної ради здійснюється відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.
5.  Вручення Грамоти здійснює голова районної ради або заступник голови районної ради, керуючий справами виконавчого апарату районної ради, міські, селищний, сільські голови, голова районної державної адміністрації та його  заступники,   керівники   підприємств,  установ, організацій.
6. Грамота вручається особисто нагородженому в урочистій обстановці.

7. До трудової книжки особи, яка нагороджується Грамотою, кадровою службою, де вона працює, вноситься відповідний запис.
Нагороджені Грамотою можуть знову бути удостоєні цієї відзнаки за нові заслуги, як правило, не раніше як через два роки після попереднього нагородження.
8.   Облік   і   реєстрація   нагороджених   Грамотою  здійснюється   відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.

Керуючий справами

виконавчого апарату                                                    


районної ради                                                                                                                Д.С.Калінін

Додаток 4
до рішення двадцять третьої сесії

районної ради п’ятого скликання
від 17 жовтня 2008р. № 11
ПОЛОЖЕННЯ
про Подяку голови Василівської районної ради

1. Подяка голови Василівської районної ради (далі - Подяка) є формою відзначення окремих осіб, які мешкають на території Василівського району, та зробили особистий внесок в її розвиток.
2. Рішення   про   відзначення  Подякою   приймається   особисто   головою районної ради і оформлюється його розпорядженням.
3. Подяка вручається головою районної ради особисто відзначеному в урочистій обстановці або за дорученням голови районної ради заступником голови районної ради, керуючим справами виконавчого апарату районної ради, міськими, селищним, сільськими головами, керівниками   підприємств,  установ, організацій.
4. Подяка може бути висловлена повторно не раніше, як через один рік.
5. Облік і реєстрація відзначених Подякою здійснюється відділом організаційно-правової роботи виконавчого апарату районної ради.
Керуючий справами

виконавчого апарату                                                    


районної ради                                                                                                                Д.С.Калінін
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