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У К Р А Ї Н А

ВАСИЛІВСЬКА   РАЙОННА  РАДА

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ
шостого скликання

дев’ята  сесія 

Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я
25   листопада   2011 р.                                                                                       № 1
Про звіт голови Василівської

районної ради про роботу

Відповідно до пункту 6 статті 43, пункту 17 статті 55 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», заслухавши звіт голови Василівської районної ради Джугана Сергія Васильовича про роботу, Василівська районна рада 
ВИРІШИЛА:


1. Звіт голови Василівської районної ради Джугана Сергія Васильовича про роботу прийняти до відома (додається).

Голова районної ради                                                                                   С.В.Джуган
Додаток

до рішення дев’ятої сесії

районної ради шостого скликання

від 25 листопада 2011р. № 1

Звіт 
голови Василівської районної ради про роботу
Районна рада шостого скликання, керувати якою Ви довірили мені, обравши головою, сформована на виборах 31 жовтня 2010 року.

У складі ради - 28 досить авторитетних депутата, які мають багатий життєвий і виробничий досвід. У раді представлено 3 політичні партії, 23 депутата від Партії регіонів, 3 депутата від Комуністичної партії України та 2 від політичного об’єднання “Батьківщина”. Створено три депутатських фракції – Партії регіонів, КПУ та БЮТ “Батьківщина”.

Районна рада у своїй роботі керується Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами, які визначають основні напрямки його роботи.

Основною формою роботи ради є сесійна діяльність, яка складається з пленарних засідань та засідань постійних комісій.

За звітний період проведено вісім пленарних засідань, на яких розглянуто 134 питання.

Прийнято 21 регіональну Програму. Серед них Програми соціально-економічного та культурного розвитку району, підприємництва, зайнятості та інші. 

Аналіз розглянутих депутатами питань і прийнятих рішень, дозволяє умовно диференціювати їх на такі групи: 

1. рішення з питань організації роботи ради та її виконавчого апарату       -   10

2. організація роботи постійних комісій - 3

3. управління об'єктами спільної власності територіальних громад району та призначення їх керівників - 16

4. розвиток житлово-комунального господарства - 8

5. виконання районного бюджету - 19 

6. розвиток галузей освіти, культури, охорони здоров'я, соціального захисту населення, забезпечення призовної кампанії - 28 

У повній відповідності до вимог законодавства виконавчим апаратом районної ради забезпечена ефективна робота 5-ти постійних комісій: 

- З питань депутатської діяльності, етики, законності, боротьби із злочинністю, взаємодії з правоохоронними органами, прав людини та інформації;

- З питань управління об’єктами спільної власності територіальних громад району, житлово-комунального господарства, розвитку підприємництва та регуляторної політики;

-  З питань освіти, охорони здоров’я, культури, розвитку спорту та соціального захисту населення;

- З земельних питань, агропромислового розвитку, екологічної безпеки та природокористування;

- З питань бюджету, фінансів, соціально-економічного та інвестиційного розвитку.

Продовжується практика попереднього розгляду комісіями всіх сесійних питань. 

За звітний період проведено 29 засідань постійних комісій у т.ч. :

- З питань депутатської діяльності, етики, законності, боротьби із злочинністю, взаємодії з правоохоронними органами, прав людини та інформації – 4;

- З питань управління об’єктами спільної власності територіальних громад району, житлово-комунального господарства, розвитку підприємництва та регуляторної політики – 7;

-  З питань освіти, охорони здоров’я, культури, розвитку спорту та соціального захисту населення – 5;

- З земельних питань, агропромислового розвитку, екологічної безпеки та природокористування – 6;

- З питань бюджету, фінансів, соціально-економічного та інвестиційного розвитку – 7.

Рішенням районної ради від 15 грудня 2010 р. № 10  створено президію Василівської районної ради Запорізької області шостого скликання до якої увійшло 10 депутатів районної ради. За звітний період проведено 6 засідань президії на яких регулярно розглядаються питання черги денної, що виносяться на розгляд сесій районної ради.

Рішенням районної ради від 15 грудня 2010 р. №12 створено  Координаційну раду з питань місцевого самоврядування при голові Василівської районної ради. За звітний період проведено 3 засідання Координаційної ради на яких розглянуто 19 питань.

Проведено дві наради при голові районної ради на яких розглянуто наступні питання,  про основні вимоги діючого законодавства до встановлення ставок орендної плати за використання земельних ділянок та про розгляд питання щодо будівництва їдальні на 90 місць КЗ «Дніпрорудненська загальноосвітня школа I-II ступенів» Василівської районної ради.

Минулий після виборів період характеризується підвищенням рівня організаційної роботи ради, її ролі у вирішенні регіональних завдань.

Про це насамперед свідчить спрямованість питань, що виносяться на пленарні засідання, засідання постійних комісій, характер прийнятих рішень, їх конкретність, організація і контроль за їх виконанням.

Депутати ради займають активну позицію в процесі розв'язання проблем, пов'язаних з економічним зростанням і розвитком території, проводять плідну, корисну роботу в своїх округах. Все це дає підставу стверджувати, що виборці не помилилися у своєму виборі.

У роботі ради, її депутатського корпусу, районної державної адміністрації, органів місцевого самоврядування має місце відкритість, конструктивна співдружність з громадськими організаціями, політичними партіями, релігійними конфесіями у вирішенні проблемних питань розвитку територій, забезпечення збалансованого соціально-економічного та культурного розвитку району, залучення коштів субвенції з бюджетів всіх рівнів.

Це в свою чергу допомагає не тільки утримувати під контролем ситуацію у всіх сферах економіки, а й домагатися позитивних результатів.

Певна політична стабілізація дозволяє нам сподіватись на її переростання у стабілізацію соціально-економічну, що дозволить на більш якісному, новому рівні забезпечувати реалізацію покладених на місцеву владу функцій із вирішення проблем людей. 

Депутатський корпус району, виконавчий апарат, керівники та трудові колективи комунальних підприємств та установ в основному справляються з поставленими перед ними завданнями. 

На контролі керівництва та апарату районної ради залишаються питання надання методичної допомоги та консультацій депутатському корпусу і представникам органів місцевого самоврядування району для підвищення їх управлінської та методичної підготовленості з вирішення проблемних питань територій. 

З початку шостого скликання курсову підготовку пройшли 9 голів, 3 секретаря, 1 заступник голови сільської ради та 1 спеціаліст сільради.

Організовано та проведено 2 семінари за участю представників головного управління державної служби Запорізької ОДА. 

Відповідно до статті 58 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" виконавчим апаратом районної ради проводиться робота з організаційного забезпечення діяльності районної ради, забезпечується систематичний контроль за реалізацією його рішень, депутати забезпечуються інформаційними матеріалами, інформовані про плановані заходи, отримують необхідні для роботи консультації. Відпрацьований ефективний зв'язок з органами місцевого самоврядування району, апаратом райдержадміністрації. З грудня 2010р. по вересень 2011р. проведено перевірки практики роботи міськселсільрад району з питань підготовки і проведення засідань сесій та виконкомів. Результати розглянуто на засіданні Координаційної ради. 

Підвищення доступності послуг органів місцевого самоврядування на місцях, щодо надання громадянам архівної інформації забезпечується силами місцевих трудових архівів. Крім архіву ліквідованих установ району у складі виконавчого апарату райради, функціонують 5 місцевих трудових архівів, у тому числі на територіях: Балківської та Малобілозерської сільських, Степногірської селищної, Василівської і Дніпрорудненської міських рад. Значно зросло число задоволених звернень громадян та підприємств з видачі архівних довідок про зарплату і трудовий стаж. 

Найважливішим завданням виконавчого апарату є створення умов для ефективного зворотного взаємозв'язку між депутатами і виборцями. Працює громадська приймальня депутатів усіх рівнів при районній раді, в рамках якої підтримується зв'язок з Народними депутатами України, регулярно проводяться прийоми громадян депутатами обласної ради. Протягом звітного періоду до районної ради надійшла 51 заява від  громадян, у тому числі на особистому прийомі до керівного складу ради звернулося 36 чоловік. 

З вересня місяця поточного року розпочав свою роботу офіційний ВЕБ- сайт Василівської районної ради на якому висвітлюється діяльність районної ради та місцевих рад району.

Серед порушених питань найбільш гострими були питання житлово-комунального господарства, соціального захисту та пенсійного забезпечення населення, працевлаштування, охорони здоров'я , сільського господарства. 

Регулярно проводяться прийоми депутатами районної ради на закріплених територіях та звіти депутатів перед виборцями.

Найважливішим питанням діяльності районної ради є ефективне управління спільною власністю територіальних громад району, комунальними підприємствами. 

В управління районної ради перебуває чотири комунальних підприємства: РКП «Василівське бюро технічної інвентаризації» Василівської районної ради, РКП «Град-проект», РКП «Редакція газети «Нова Таврія» і радіомовлення» Василівської районної ради та КП «ЦРА №31», яке знаходиться у стадії ліквідації. Аналіз показників фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств дозволяє зробити висновки про те, що за звітний період комунальні підприємства продовжують працювати та надавати послуги населенню. 

Щодо аналізу результатів соціально-економічного розвитку району. Виробничий потенціал району – це 7 промислових підприємств різних галузей народного господарства. 

Структура випуску промислової продукції характеризується такими основними  показниками:

- добувна промисловість -  94,4 %

                           

- переробна промисловість – 3,9 %

У відповідності до бюджетного розподілу на 2011 рік у видатках районного бюджету запланований обсяг на розвиток соціальної сфери у розмірі 5396 тис. грн.

Формування переліку інфраструктурних об’єктів проведено на підставі щомісячних пропозицій сільських, міських та селищної ради, відділу освіти, центральної районної лікарні, відділу культури, щодо пріоритетних напрямків відповідних галузей.

На виконання  обласної Програми "Сільське подвір'я" восьмою сесією районної ради затверджено рішення від 28.10.2011р №13 «Про  затвердження  районної  цільової програми   «Сільське   подвір’я».  За 9 місяців 2011 року в рамках цієї Програми укладено 76 договорів на загальну суму 830,0 тис. грн., профінансовано 765,2 тис. грн., з них по газифікації укладено 74 договорів на суму 740,0 тис. грн., профінансовано – 675,2 тис. грн.,  придбання житла – 2 договори на суму 90,0 тис. грн.(профінансовано повністю). До кінця поточного року планується заключити 12-15 договорів по газифікації (орієнтовна сума -120,0 тис. грн.)

У районі збережена мережа установ та організацій соціальної структури. Населення району в повному обсязі забезпечено соціальними послугами. Мережа закладів освіти району становить 31 навчальний заклад, з них: 15 шкіл – І-ІІІ ступенів, 15 шкіл – І-ІІ ступенів,  1 вечірня (змінна) школа, в яких навчається 6244 учні. В 3-х навчальних закладах призупинено навчально-виховний процес: Лугівська І-ІІ ступенів, Щербаківська І-ІІ ступенів, Орлянська ЗОШ І ступеню, ліквідовано навчальний заклад Приморська ЗОШ І-ІІ ступенів №2.

Для забезпечення організованого початку навчального року у всіх закладах освіти району проводено поточні ремонти. На проведення ремонтних робіт у закладах району виділено кошти з місцевого бюджету в розмірі    1 628 352 грн. 

За рахунок коштів бюджету розвитку районного бюджету до нового навчального року було придбано 2 шкільні автобуси.

Всі учні 1-4 класів та діти пільгової категорії навчальних закладів району забезпечені безкоштовним гарячим харчуванням. Щоденна вартість харчування на 1 учня складає 4,60 грн.  

В районі функціонує 18 дошкільних навчальних закладів, в яких виховується 2061 дитина. Рівень охоплення дошкільною освітою становить 61%. У 2011 році переведено 2-а 1 класи з приміщення ДНЗ № 2 м. Василівка до Василівської ЗОШ І-ІІІ ступенів №1. Відновлено роботу додаткових  груп в дитячих садках району.

 Забезпечено функціонування 11 медичних закладів:

- 1 центральна районна лікарня на 145 ліжок;

- 1 міська Дніпрорудненська лікарня на 160 ліжок;

- 2 дільничні сільські лікарні на 20 ліжок;

- 6 амбулаторій сімейної медицини;

- Дніпрорудненська стоматполіклініка;

Забезпеченість населення лікарями становить 70,6 %, середнім медичним персоналом – 93,2 %, укомплектованість лікарями Василівської ЦРЛ становить – 66 %, молодшими медичними працівниками – 90,7 %. Укомплектованість по дільничним лікарням лікарями становить – 90,4 %, молодшими медичними працівниками – 100%. Укомплектованість по амбулаторіям загальної практики сімейної медицини становить: лікарями – 79,1%, молодшими медичними працівниками – 92,8%.

У 2010 -2011 роках вдалося дещо покращити матеріально-технічну базу лікувально-профілактичних закладів району, за рахунок бюджетних коштів придбано мед. обладнання та відремонтовано приміщень на суму 1 398,3 тис. грн.      

За рахунок коштів бюджету розвитку районного бюджету придбано 2 автомобілі швидкої допомоги.

Культура Василівського району на 2011 рік визначає стратегію та організаційну основу створення фінансово-господарських, адміністративно-управлінських умов для збереження і всебічного розвитку культури Василівського району.    

В районі функціонують 27 бібліотек, які входять до централізованої бібліотечної системи, 5 дитячих музичних шкіл, КУ «Балківський історико-краєзнавчий музей» Василівської районної ради.  До мережі клубних закладів входить 21 заклад: 9 сільських клубів, 9 сільських будинків культури, 1 міський клуб м.Василівка, ПК «Гірник», КЗ « Василівський ЦКД» Василівської районної ради.

Проведення в районі  обласних та районних конкурсів, фестивалів, оглядів сприяє активізації самодіяльної художньої творчості. Участь учнів дитячих музичних  шкіл, кращих виконавців, колективів художньої самодіяльності закладів культури району у Всеукраїнських, Міжнародних , обласних оглядах, конкурсах, фестивалях, культурно-мистецьких акціях, святах

На державному обліку 442 пам’ятки,  в тому числі археології - 358, історіі – 82, науки і техніки – 2.

У закладах культури району продовжують працювати 105 творчих колективів та любительських об’єднань, у яких займається 1100 учасників, 8 колективів носять почесні звання «народний» та «зразковий». Художні колективи району ведуть активну концертну діяльність, а кращі з них, беруть участь у фестивалях і конкурсах різних рівнів - районних, обласних, Всеукраїнських. 

За звітний період у клубних закладах проведено понад 982 заходи культурно-освітнього  та мистецького спрямування для різних верств населення.

Постійно  здійснюється робота по координації діяльності в районі у сфері туризму.

На виконання Указу Президента України від 21.02.2007 №136/2007 «Про заходи щодо розвитку туризму і курортів в Україні»,  на території Національного природного парку «Великий Луг» розроблено 5 екологічних маршрутів та розробляються 2 екологічні стежки.   

Головною метою визначеною в Програмі соціально-економічного та культурного розвитку району є - відновлення економічного зростання, фінансової та соціальної стабільності, а також створення умов для сталого розвитку та підвищення рівня життя мешканців району на основі впровадження економічних реформ.

За звітний період з районного бюджету на капітальний ремонт районного ЦКД було виділено 140 тис. грн. На поповнення бібліотечного фонду та придбання сценічних костюмів виділено 32 тис. грн.

З метою досягнення поставленої мети визначено наступні пріоритети соціально-економічного розвитку району на 2012 рік

Основні напрямки та завдання

соціально-економічного розвитку району на 2012 рік
1.  Сприяння стабільній роботі підприємств промисловості, забезпечення швидкого відновлення та сталого розвитку промислового комплексу, малого та середнього бізнесу.

2. Забезпечення зростання аграрного виробництва, нарощування продовольчого потенціалу району. Забезпечення виходу на нові ринки продовольства. Створення умов для технологічної модернізації сільського господарства, що дозволить забезпечити населення району якісними продуктами по доступних цінах. 

3. Підвищення ефективності енергоспоживання, реалізація заходів із енергозбереження в усіх галузях і сферах діяльності. Реалізація заходів районної Програми ефективного використання енергетичних ресурсів Василівського району на 2009-2012 роки, затвердженої рішенням районної ради 11.03.2009 № 12 (зі змінами). Сприяння залученню інвестицій для забезпечення впровадження енергоефективних та енергозберігаючих заходів. Впровадження енергозберігаючих проектів у рамках реалізації положень Кіотського протоколу.

 4. Залучення усіх джерел фінансування для вирішення соціально-економічних проблем району.

- розвитку об’єктів водопостачання; 
- реконструкції об'єктів теплопостачання; 

- газифікації; 
- будівництва та реконструкції об'єктів соціально-культурного призначення; 

- розвиток транспортної інфраструктури:

5. Реформування і розвиток житлово-комунального господарства. 

Приведення в належний технічний стан та технічне переоснащення основних фондів житлово-комунального господарства, першочергове відновлення аварійних об’єктів за рахунок співфінансування з державного та місцевих бюджетів.

Забезпечення поліпшення фінансово-економічного стану та беззбиткової діяльності підприємств галузі шляхом приведення тарифів на житлово-комунальні послуги до економічно обґрунтованого рівня (з обов’язковим включенням інвестиційної складової та підвищенням якості послуг), зменшення заборгованості учасників ринку житлово-комунальних послуг, створення об’єднань співвласників багатоповерхових будинків.

Проведення ефективної енергозберігаючої політики шляхом впровадження прогресивних технологій та енергозберігаючого обладнання, максимального оснащення приладами обліку.

6. Поліпшення екологічної ситуації та підвищення екологічної безпеки. Розв’язання найбільш гострих екологічних проблем району шляхом реалізації комплексу природоохоронних заходів. Реалізація заходів, спрямованих на розв’язання найбільш гострих екологічних проблем:

- скиди забруднюючих речовин у водоймища: реконструкція очисних споруд каналізації у  с. Верхня Криниця Василівського району Запорізької області, реконструкція каналізаційних очисних споруд КП «Дніпрорудненський водоканал»;

- поводження з відходами: зменшення обсягів утворення та розміщення побутових відходів, посилення контролю за дотриманням вимог природоохоронного законодавства при експлуатації полігонів побутових відходів, сприяння в розробці проектів будівництва  сільських полігонів у рамках виконання Програми поводження з твердими побутовими відходами в Запорізькій області на 2008-2012 роки, яка затверджена рішенням обласної ради від 07.08.2008 № 17;
- поводження із забороненими та непридатними до використання хімічними засобами захисту рослин:  перезатарення, перевезення і знешкодження непридатних та заборонених до застосування хімічних засобів захисту рослин, що знаходяться на території району;
- берегоукріплення: захист від руйнування берега Каховського водосховища у с. Балки Василівського району із залученням коштів державного бюджету. 

7. Розвиток і реформування гуманітарної сфери. Підвищення якості та доступності медичної допомоги населенню, насамперед у сільській місцевості. Охорона материнства та дитинства . 

Зміцнення матеріально-технічної бази та кадрового потенціалу лікувальних закладів.

Виконання заходів районної Програми забезпечення профілактики ВІЛ-інфекцій, лікування, догляду та підтримки ВІЛ - інфікованих і хворих на СНІД у Василівському районі на 2010-2013 роки, затвердженої рішенням районної ради від 26.02.2010 № 6.

Виконання заходів районної Програми соціальної підтримки хворих на туберкульоз у Василівському районі на 2012 рік, затвердженої рішенням районної програми від 28.10.2011р. №10.

8. Розвиток та оптимізація мережі установ освіти. Модернізація навчально-виховного процесу, реалізація Програми розвитку освіти Василівського району на 2010-2012 роки.

9. Підтримка розвитку культури і туризму в районі. Збереження та охорона об’єктів історико-культурної спадщини з метою відродження історичної пам’яті, ствердження духовності, повернення до багатовікових національних традицій краю та забезпечення подальшого розвитку туристичної сфери району.

Забезпечення доступності позашкільної мистецької освіти, збереження та розвиток мережі закладів, створення дієвої системи пошуку і подальшої підтримки творчо обдарованих дітей і молоді.

Проведення районних конкурсів, оглядів, фестивалів, культурно-мистецьких акцій, спрямованих на підтримку та подальший розвиток самодіяльної народної творчості, формування у  суспільстві загальнолюдських цінностей та високих моральних якостей.

 Відродження історичних і культурних пам’яток - історико-архітектурного музею-заповідника „Садиба Попова”.

10. Підтримка сімей, дітей та молоді, залучення коштів місцевого та обласного бюджетів на виконання заходів: 

- поширення сімейних форм виховання шляхом створення прийомних сімей та дитячих будинків сімейного типу, влаштування дітей під опіку та піклування громадян, усиновлення громадянами України;

- захист житлових та майнових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

- удосконалення системи роботи з творчою й обдарованою молоддю;

- забезпечення якісного оздоровлення та відпочинку дітей у дитячих оздоровчих закладах.

- впровадження інформаційно-просвітницьких і профілактичних програм, спрямованих на профілактику соціально-небезпечних хвороб, насамперед, наркоманії, ВІЛ/СНІДу і пропаганду здорового способу життя.

Виконання заходів районної Програми “Обдарована дитина” на 2011-2015 роки, затвердженої рішенням районної ради від 28.10.2011р. №17.

11. Збільшення ресурсної бази наповнення дохідної частини бюджетів усіх рівнів.

Реалізація планів розвитку нашого району вимагає максимальної консолідації конструктивно налаштованих політичних сил, органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, готових на користь людей відмовитися від особистих амбіцій, деструктивних методів і форм поведінки.

Начальник відділу організаційно-правової 

роботи виконавчого апарату районної ради
О.В. Ошурков
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