ІНФОРМАЦІЯ

щодо добору кандидатур від громадських організацій 

у сфері культури для включення до складу конкурсної комісії 

по проведенню конкурсу на посаду директора 
комунального закладу «Василівська централізована бібліотечна система» Василівської районної ради Запорізької області
У зв’язку із оголошенням Василівською районною радою Запорізької області (далі - орган управління) 24 квітня 2017 року конкурсу на посаду директора комунального закладу «Василівська централізована бібліотечна система» Василівської районної ради Запорізької області (далі – Заклад), керуючись  частинами 3 та 6 статті 21-3 Закону України «Про культуру», п.5 та п.п.1 та 9 розділу ІІІ Порядку проведення конкурсного добору керівника комунальної установи, що є об’єктом спільної власності територіальних громад сіл, селища, міст Василівського району Запорізької області, затвердженого рішенням районної ради від 29.03.2017 №39, Василівська районна рада розпочинає прийом пропозиції від громадських організацій у сфері культури відповідного функціонального спрямування щодо кандидатур для включення до складу конкурсної комісії з проведення конкурсу на посаду директора комунальної установи «Василівська централізована бібліотечна система» Василівської районної ради Запорізької області (далі – конкурсна комісія).


Членами конкурсної комісії можуть бути:

· незалежні фахівці у сфері культури, публічного або бізнес-адміністрація;

· члени професійних, творчих спілок, об’єднань, асоціацій, організацій у сфері культури, зареєстрованих відповідно до закону;

· члени міжнародних об’єднань, асоціацій, організацій у сфері культури.

Членом конкурсної комісії не може бути особа, яка:

· за рішенням суду визнана недієздатною або її дієздатність обмежена;

· має судимість за вчинення злочину, якщо така судимість не погашена або не знята в установленому законом порядку, або на яку протягом останнього року накладалося адміністративне стягнення за вчинення корупційного правопорушення;

· є близькою особою або членом сім'ї учасника конкурсу чи органу управління;

· є членом трудового колективу Установи, на посаду якого проводиться конкурс.

Відбір кандидатур для включення до складу конкурсної комісії від громадських організацій здійснюється шляхом жеребкування. Для участі у жеребкуванні громадська організація у сфері культури відповідного функціонального спрямування  надає виконавчому апарату районної ради до 11 травня 2017 року лист у довільній формі, підписаний керівником громадської організації, із зазначенням трьох кандидатур, які рекомендуються для включення до складу конкурсної комісії. До листа додаються заяви та анкети за формами, що містяться у додатках 1 та 2 до цього повідомлення.

Жеребкування проводиться у разі подання кандидатур не менше ніж від двох громадських організацій. Інформація про дату проведення жеребкування буде повідомлена додатково.

Телефон для довідок: 7-26-07.   

Додаток 1







Голові Василівської районної ради

______________________________

(прізвище, ім’я та по батькові)

_____________________________

           (місце проживання (реєстрації),

____________________________

 







(контактний телефон)

____________________________

(контактний е-mail)

З А Я В А 


Я, ______________________________________________________,

(прізвище, ім’я та по батькові)

даю згоду на участь у роботі конкурсної комісії з проведення конкурсного добору на посаду_______________________________________________ 

(повна назва посади, на яку оголошено конкурсний добір)

від __________________________________________________________.

       (найменування громадської організації, що рекомендує на включення особи до складу конкурсної комісії/найменування закладу культури, трудовий колектив якого висуває кандидатуру до складу конкурсної комісії)


Підтверджую, що не є членом трудового колективу закладу культури, на посаду керівника якого проводиться конкурсний відбір.


Надаю згоду на обробку та використання моїх персональних даних згідно із Законом України «Про захист персональних даних».


До заяви додаю анкету кандидата на включення до складу конкурсної комісії на ____ арк.

«____»_______ 20___ року         ______________             _________________  

                                                             (підпис)                  (прізвище та ініціали)

Примітка.

Заява має бути написана власноручно особою, висунутою трудовим колективом/громадською організацією.

Додаток 2

АНКЕТА

кандидата на включення до складу конкурсної комісії

	Прізвище, ім’я, по батькові 
	

	Громадянство
	

	Число, місяць і рік народження
	

	Місце народження
	

	Паспорт: серія, № паспорта, ким виданий, дата видачі, адреса по прописці, адреса фактична
	

	Освіта
	

	Навчальний заклад, рік закінчення
	

	Напрям підготовки (спеціальність) 
	

	Кваліфікація
	

	Науковий ступінь, вчене звання 
(за наявності)
	

	Нагороди, почесні звання (за наявності)
	

	Трудова діяльність (період трудової діяльності, займана посада, найменування підприємства, установи, організації)
	

	Громадська робота (у тому числі на виборних посадах)
	

	Відомості про наявність чи відсутність: судимості; адміністративного стягнення за вчинення корупційного правопорушення;
рішення суду щодо визнання особи недієздатною або обмежено дієздатною
	


За достовірність даних несу повну відповідальність.

          _________________                                         _______________________

(підпис кандидата на                        
   

 (прізвище, ініціали)

включення до складу

конкурсної комісії)

Голова громадської організації/          ___________                    ________________

головуючий на засіданні трудового    (особистий підпис)            (прізвище, ініціали)

