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      Це положення визначає мету створення, основні завдання та принципи діяльності, порядок утворення та припинення, організаційну структуру міжфракційного об’єднання,  порядок вступу та виходу з міжфракційного депутатського об’єднання,  права та обов’язки членів міжфракційного об’єднання, організаційну діяльність Міжфракційного депутатського об’єднання Василівської районної ради «Рівні можливості» (далі – Об’єднання) та інше.
        Цілі розвитку тисячоліття прийняті світовим співтовариством   у 2000 році проголошують забезпечення  ґендерної рівності одним із пріоритетів міжнародного розвитку та індикатором соціально-економічного розвитку країни. До виконання цілей розвитку приєдналась і  Україна. Зробивши твердий європейський вибір 16 вересня  2014 Верховна Рада України синхронно з Європейським парламентом ратифікувала угоду про асоціацію між Україною та ЄС, одним із пріоритетних напрямків якої є впровадження гендерної рівності у  всіх сфер суспільного та політичного життя.  Збалансоване представництво жінок та чоловіків в  представницькій та виконавчій владі економічно розвинених країн є показником найбільш демократичної та ефективної моделі управління. Високі соціальні стандарти, значне поліпшення функціонування сфер   соціального забезпечення, об’єктів  соціальної інфраструктури, екології – це приклад благополучного суспільства, який Європейські країни успішно впроваджують в свої соціальні та політичні стратегії.
РОЗДІЛ І. ЗАГАЛЬНІ ЗАСАДИ

Стаття 1. Мета, завдання та принципи діяльності Об’єднання

       1.1. Міжфракційне депутатське об'єднання Василівської районної  ради «Рівні можливості» (далі за текстом – Об'єднання) є добровільним об’єднанням депутатів Василівської районної ради, що представляють різні партії Василівської районної  ради 8-го скликання. 
       1.2. Метою Об’єднання є:

- покращення становища жінок і чоловіків у суспільстві;

- активізація діалогу з неурядовими та громадськими організаціями, що працюють у  сфері політики рівних можливостей;
- надання політиці рівних можливостей цілеспрямованості та системності.
        1.3. Головними завданнями Об’єднання є:

-        аналіз програм та проєктів рішень Василівської районної ради на предмет забезпечення рівних  прав і можливостей жінок і  чоловіків; 
· впровадження ініціатив, що мають на меті покращення становища жінок та чоловіків  у суспільстві та зміцнення їх ролі у політиці; 

· обмін позитивними й ефективними практиками реалізації гендерних ініціатив у  програмах місцевих рад з колегами з інших районів та областей; 
·  забезпечення дієвого депутатського, громадського і політичного контролю за дотриманням Конституції та законів України посадовими особами контролюючих органів  та іншими представниками державних органів влади стосовно забезпечення державної політики рівних прав та можливостей;
·  укріплення партнерських відносин між громадянами, владними суб’єктами  та з залученням широких кіл громадськості в підготовці та обговоренні проєктів рішень з просування ґендерних ініціатив у  програми місцевих рад;
·  зміцнення діалогу між представниками громадськості та влади щодо забезпечення рівного доступу жінок та чоловіків до процесу прийняття рішень та збалансованої представленості жінок  та чоловіків у державних та політичних структурах;
-  здійснення аналізу і оцінки впливу на жінок і чоловіків нормативно-правових актів, програм, проєктів, прийнятих районною радою, там де є необхідність, ініціювання їх перегляду задля утвердження політики рівних прав і можливостей в районі;

· підвищення  інформування громадян Василівського району про політику рівних прав та можливостей.


  1.4. Об'єднання у своїй діяльності керується Конституцією України; законодавством України; Законом України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків»;  Законом України «Про статус депутатів місцевих рад»; стандартами та принципами міжнародних конвенцій та документів, що стосуються рівних можливостей та захисту від дискримінації в сфері зайнятості, соціального захисту і забезпечення, економіки, охорони здоров’я, освіти, безпеки, політичного устрою, які було ратифіковано та підписано Україною; Положенням про Міжфракційне депутатське об'єднання «Рівні можливості» та рішеннями Об'єднання, прийнятими у відповідності з цим Положенням.

Розділ ІІ. ОРГАНІЗАЦІЙНА СТРУКТУРА ОБ’ЄДНАННЯ
Стаття 2. Організація діяльності Об’єднання

        2.1. Голова Об'єднання  обирається серед членів  Об'єднання  та має наступні повноваження:

-  представляє  Об'єднання  у взаємовідносинах з органами державної влади, підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності, громадськими організаціями, у міжнародних зв’язках тощо;
-. скликає та веде засідання  Об'єднання;

- підписує протоколи засідань Об'єднання, видає доручення, підписує листи, звернення тощо;

- звітує про свою діяльність перед членами Об'єднання.
      2.2. Для забезпечення діяльності Об'єднання  на першому засідання Об’єднання утворюється робочий орган – Секретаріат, який:
- інформує членів Об'єднання та членів Громадської експертної ради Об'єднання про проведення засідання Об'єднання;

- надсилає членам Об'єднання та членам Громадської експертної ради Об'єднання проєкт порядку денного засідання разом з проєктами рішень, які передбачається прийняти на засіданні та необхідні інформаційно-аналітичні матеріали;

- за результатами засідання надсилає членам Об'єднання та членам Громадської експертної ради Об'єднання рішення прийняті на засіданні;

- надає членам Об'єднання інформаційно-аналітичні матеріали за їх запитами.

       2.3. Члени Секретаріату призначаються на першому засіданнi Об’єднання.

Розділ ІІІ. ЧЛЕНСТВО У ОБ'ЄДНАННІ

Стаття 3. Вступ до Об'єднання та вихід з його складу
       3.1. Членом Об'єднання може бути депутат районної ради, що поділяє мету діяльності Об'єднання, зобов'язується дотримуватися цього Положення та виконувати рішення, прийняті Об'єднанням.
       3.2. Вступ депутата районної ради до  Об’єднання є його власним волевиявленням на основі добровільно взятих на себе зобов’язань усіма доступними законними засобами сприяти реалізації головної мети та завдань об’єднання.
       3.3 Вступ депутата до Об’єднання  здійснюється на підставі подання ним особистої заяви про намір бути членом Об’єднання та визнання вимог цього Положення.

3.4 Прийняття нових членів  Об’єднання відбувається на найближчих зборах  простою більшістю голосів.
3.5. Депутат вважається прийнятим до складу Об’єднання з моменту публічного оголошення результатів голосування, складанням та винесенням відповідним протоколом про створення Об’єднання.
3.6. Депутат може входити до складу будь якого іншого зареєстрованого міжфракційного депутатського об’єднання, якщо це не суперечить головній меті та завданням цього Положення.
3.7. Підставою для виходу зі складу  Об’єднання  є особиста заява депутата.
3.8. Підставою виключення депутата зі складу  Об’єднання  є порушення ним вимог цього Положення, виявлення фактів несумісних з перебуванням у Об’єднанні. Рішення про виключення депутата з членів Об’єднання  приймається простою більшістю голосів  членів Об’єднання під час чергових зборів об’єднання.
3.9. У разі систематичної неучасті члена Об'єднання у його роботі, на засіданні Об'єднання може бути прийнято рішення про його виключення зі складу об'єднання. 
3.10. Об’єднання проводить свої збори відкрито і гласно. 
3.11. За необхідності, збори  Об’єднання  протоколюються. Протокол підписує Голова Об’єднання.
3.12. Збори  Об’єднання  скликаються Головою Об’єднання  за необхідністю.
Стаття 4. Права та обов'язки члена Об'єднання

4.1. Права члена Об'єднання:

4.1.1. Член Об'єднання має право вносити пропозиції щодо напрямів діяльності Об'єднання та з інших питань, пов'язаних з діяльністю Об'єднання, виступати на засіданнях Об'єднання, отримувати інформаційно-аналітичну інформацію з питань політики рівних можливостей та захисту прав жінок і чоловіків та іншу інформацію, пов'язану з діяльністю Об'єднання.

4.1.2.Член Об'єднання вносить  на розгляд Президії питання, які потребують негайного реагування з боку Об'єднання.

4.1.3. Член Об'єднання звертається із запитами до будь-яких державних органів та приватних установ з питань отримання інформації за для реалізації мети діяльності Об'єднання. 
4.1.4. Член Об'єднання, за дорученням Об'єднання має право виступати від імені Об'єднання та представляти Об'єднання в державних органах, установах, підприємствах та організаціях, в тому числі міжнародних, в засобах масової інформації, на форумах, конференціях тощо.
4.2. Обов'язки члена Об'єднання:

4.2.1. Член Об'єднання зобов’язаний:
- дотримуватися норм цього Положення  та рішень Об'єднання, прийнятих на його засіданнях;
- брати участь у засіданнях та роботі Об'єднання.
4.3. Члени Об'єднання сприяють в підтримці рішень та розпоряджень Василівської районної ради в питаннях створення рівних можливостей, в депутатських фракціях та постійних комісіях районної ради, до складу яких вони входять.
РОЗДІЛ ІV. ОРГАНІЗАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ОБ'ЄДНАННЯ
Стаття 5. Форми роботи Об'єднання
     5.1. Основними формами роботи Об'єднання є:

-   засідання Об'єднання;

- виступи членів Об’єднання під час пленарних засіданнях районної ради та на регіональних, національних, міжнародних конференціях та форумах; 

- підготовка проєктів рішень та внесення їх на розгляд на сесії районної ради;

- інше.
Стаття 6. Засідання Об'єднання
    6.1. Основною формою роботи Об'єднання є засідання, які проводяться відкрито та гласно. 
    6.2. Засідання Об’єднання скликається головою Об'єднання або за ініціативи Голови Громадської експертної ради Об'єднання (ст.7 даного Положення) та є правочинним, якщо в ньому беруть участь представники Об'єднання та представники Громадської експертної ради Об'єднання.
     6.3. Рішення на засіданні Об'єднання приймаються більшістю присутніх.
     6.4. Головує на засіданні - голова Об'єднання.
      6.5. Засідання Об'єднання проводяться регулярно, у відповідності до графіка складеного секретаріатом, але не рідше ніж раз на три місяці.
     6.6. Організаційне забезпечення проведення засідання Об'єднання здійснює Секретаріат Об'єднання, який діє на громадських засадах.
            6.7. Голова Об'єднання

- забезпечує перспективне планування діяльності Об'єднання; 

- здійснює підготовку та розгляд питань до засідань Об'єднання, відповідає за їх розгляд, контролює хід виконання прийнятих рішень;
- скликує і проводить засідання Об'єднання;

- представляє Об'єднання у органах державної влади, органах місцевого самоврядування, громадських та міжнародних організаціях;

- має право підпису від імені Об'єднання;

- інформує громадськість про діяльність Об'єднання, прийняті рішення тощо. 

Стаття 7. Громадська експертна рада Об'єднання (група радників)
      7.1. З метою сприяння діяльності Об'єднання і активізації суспільного діалогу щодо теми рівних можливостей, створення всебічних умов для залучення до формування політики рівних прав і можливостей громадськості, при Об'єднанні може бути утворена Громадська експертна рада. 
      7.2. Громадська експертна рада утворюється з компетентних та професійних представників громадськості та громадських організацій, які висловили згоду надавати експертну підтримку діяльності Об'єднання та сприяти донесенню інформації про діяльність Об'єднання до громадян району та області і мають:
- досвід експертної діяльності в питаннях політики рівних прав і можливостей не менш ніж 4  (чотири) роки;

- досвід реалізації проєктів гендерного спрямування;

- досвід співпраці з національними та міжнародними неурядовими громадськими організаціями і об’єднаннями у сфері рівних прав і можливостей.
      7.3. Представники Громадської еспертної ради приймають участь у всіх засіданнях Об'єднання.
      7.4. Всі представники Громадської еспертної ради мають право голосу при участі у засіданнях Об'єднання.
      7.5. Голова Громадської експертної ради обирається відкритим голосуванням всіх членів Об'єднання терміном на 1 рік.
      7.6. Об'єднання погоджує склад Громадської експертної ради.
Розділ V. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ
   Це Положення набуває чинності, у разі, якщо за його прийняття проголосують не менше ніж 2/3 від загальної кількості членів Об'єднання.

Стаття 8. Внесення змін та доповнень до Положення
    8.1. Зміни та доповнення до цього положення вносяться на розгляд членами Міжфракційного депутатського об’єднання Василівської районної ради «Рівні можливості» під час чергових зборів.
    8.2. Зміни та доповнення до цього положення мають бути попередньо опрацьовані Секретаріатом Об’єднання та  приймаються не менше 2/3 кількості голосів членів Об'єднання.
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