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У К Р А Ї Н А

ВАСИЛІВСЬКА  РАЙОННА  РАДА

ЗАПОРІЗЬКОЇ  ОБЛАСТІ

шостого скликання

двадцять друга сесія

(позачергова)

Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я

22   лютого   2013 р.                                                                                           № 11
Про затвердження програми організації громадських та інших робіт 
тимчасового характеру у Василівському районі на 2013-2015 роки
Відповідно до ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 17, ст. 20, ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення» № 5067-VI від 05 липня 2012 року та з метою забезпечення тимчасової зайнятості населення, сприяння соціальному розвитку району, Василівська районна рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити програму організації громадських та інших робіт тимчасового характеру у Василівському районі на 2013 - 2015 роки (далі Програма), що додається.

2. Фінансування організації громадських та інших робіт тимчасового характеру проводити за рахунок коштів районного бюджету, бюджетів міських, селищної та сільських рад, коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття та коштів підприємств, установ і організацій усіх форм власності, для яких ця робота виконується за договорами.

3. Управлінням, відділам Василівської районної державної адміністрації, міським, селищній та сільським радам, підприємствам, установам та організаціям району забезпечити реалізацію заходів Програми.

4. Рекомендувати управлінню фінансів Василівської районної державної адміністрації, виконавчим комітетам міських, селищної та сільських рад при формуванні показників районного та місцевих бюджетів на відповідний рік передбачити видатки на фінансування заходів програми, виходячи з реальних можливостей бюджетів та їх пріоритетів.
5. Про хід виконання Програми інформувати районну раду до 25 січня, щорічно.
6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з питань освіти, охорони здоров’я, культури, розвитку спорту та соціального захисту населення.

Голова районної ради







       С.В. Джуган
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішення двадцять другої (позачергової) сесії

районної ради шостого скликання

22 лютого 2013 р. № 11
ПРОГРАМА

організації громадських та інших робіт тимчасового характеру

у Василівському районі на 2013 - 2015 роки

Характеристика програми

1. Назва: «Про затвердження програми організації громадських та інших робіт тимчасового характеру у Василівському районі на 2013 - 2015 роки».

2. Підстава для розроблення: ст. 43 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, ст. 17, ст. 20, ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення» № 5067- VI від 05 липня 2012 року.

3. Ініціатор-головний замовник: Василівський районний центр зайнятості.

4. Головний розпорядник коштів: Василівська районна державна адміністрація Запорізької області, виконавчі комітети міських, селищної та сільських рад району, Василівський районний центр зайнятості, підприємства, установи та організації усіх форм власності.

5. Відповідальний виконавець: Василівська районна державна адміністрація Запорізької області, Василівський районний центр зайнятості, виконавчі комітети міських, селищної та сільських рад району, підприємства, установи та організації усіх форм власності.

6. Мета, зміст та завдання проекту програми: забезпечення реалізації державної політики у сфері зайнятості населення у Василівському районі, визначення механізмів реалізації Програми зайнятості населення, підвищення ефективності використання трудового потенціалу жителів району ,подолання негативних економічних, соціальних і психологічних наслідків безробіття шляхом залучення до громадських та інших робіт тимчасового характеру незайнятого працездатного населення та безробітних, формування соціальної та виробничої інфраструктур, пов’язаних із задоволенням життєвих потреб населення, підвищення його добробуту, створення тимчасових робочих місць для певної частини громадян.

7. Початок: січень 2013 року, закінчення грудень 2015 року.

8. Фінансування: Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевих бюджетів (районного бюджету, бюджетів міських, селищної та сільських рад), в межах асигнувань, визначених виходячи з реальних можливостей бюджетів; коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття у межах визначеного кошторису на ці цілі; коштів підприємств, установ і організацій, для яких ця робота виконується за договорами та інших джерел відповідно до законодавства.

9. Очікувані результати виконання: виконання Програми сприятиме вирішенню питань тимчасової зайнятості населення району, зменшенню масштабів безробіття, забезпеченню соціальних гарантій громадянам, які тимчасово втратили роботу, та наданню допомоги міським, сільським та селищній радам в благоустрої і впорядкуванні територій, зон відпочинку, природоохоронних та історичних об’єктів.

10. Контроль за виконанням: Райдержадміністрації забезпечити організацію виконання Програми та інформувати районну раду про хід ії виконання до 25 січня, щорічно. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з питань освіти, охорони здоров’я, культури, розвитку спорту та соціального захисту населення районної ради.

Вступ

Програма організації громадських та інших робіт тимчасового характеру на 2013 - 2015 роки є складовою частиною та механізмом реалізації державної політики у сфері зайнятості населення.

Програма розроблена відповідно до ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 17, ст. 20, ст. 31 Закону України «Про зайнятість населення» № 5067- VI від 05 липня 2012 року.

Громадські роботи – вид суспільно корисних оплачуваних робіт в інтересах територіальної громади, які організовуються місцевими державними адміністраціями, виконавчими комітетами сільських, селищної, міських (міст районного значення) рад (далі - місцеві органи влади) за участю територіальних органів для додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб і виконуються ними на добровільних засадах.

З метою часткової зайнятості незайнятих громадян протягом 2012 року Василівським РЦЗ проводилась робота щодо залучення безробітних до участі у громадських роботах. Розпорядженням голови Василівської районної державної адміністрації від 27.12.2011 № 934 «Про організацію та проведення оплачуваних громадських робіт на 2012 рік» затверджено перелік видів оплачуваних громадських робіт для забезпечення тимчасової зайнятості населення району та перелік підприємств, організацій, установ визначених для проведення оплачуваних громадських робіт за рахунок ФЗДССУВБ.

На протязі 2012 року Василівським районним центром зайнятості проведена робота для розширення переліку ПОУ, які готові співпрацювати зі службою зайнятості, було укладено 66 договорів на організацію громадських робіт, з них за кошти Фонду – 26. Для організації тимчасової зайнятості безробітних центром зайнятості були залучені безробітні, які працювали на територіях міських та селсільрад району та в КП «Добробут» ВМР ЗО, УСЗН Василівської РДА, КУ «Дніпрорудненська міська лікарня» ДМР ВР ЗО, Дніпрорудненських комунальних дошкільних навчальних закладах. Також в організації тимчасової зайнятості безробітних брали участь такі підприємства району: ВСК «Нива», СВК «Перемога», ТОВ «Бекон-Січ», АФ Злагода, ВАТ ВЗТО, СФГ «Дар», ТОВ «АПК Істок», ТОВ Агрофірма «Лан», ПОП «АВФ ім. Чапаєва» та фізичні особи-підприємці м. Василівка.

Прийняло участь в громадських роботах – 1033 безробітних, з них за кошти Фонду – 657 осіб, витрачено коштів Фонду 559,837 тисяч гривень.

Мета програми

Мета Програми – вирішення невідкладних питань працевлаштування незайнятого населення, підвищення ефективності використання трудового потенціалу жителів Василівського району.

Подолання негативних економічних, соціальних і психологічних наслідків безробіття шляхом залучення до громадських та інших робіт тимчасового характеру незайнятого працездатного населення, безробітних. Водночас, за рахунок програми організації громадських та інших робіт тимчасового характеру, передбачається формування соціальної та виробничої інфраструктур, пов’язаних передусім із задоволенням життєвих потреб населення, підвищення його добробуту.

Таким чином, громадські та інші роботи тимчасового характеру Програмою розглядаються як універсальний засіб активної політики держави на ринку праці. Вони ґрунтуються на базі районної програми зайнятості і передбачають можливість створення тимчасових робочих місць для певної частини громадян.

Фінансування

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів місцевих бюджетів (районного бюджету, бюджетів міських, селищної та сільських рад), в межах асигнувань, визначених виходячи з реальних можливостей бюджетів; коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття у межах визначеного кошторису на ці цілі; коштів підприємств, установ і організацій, для яких ця робота виконується за договорами та інших джерел відповідно до законодавства (згідно додатку).

Очікувані результати виконання

Проблема безробіття залишається однією з найактуальніших на території нашого міста. Наявна кількість вакансій неспроможна повністю задовольнити попит бажаючих знайти роботу. Одним з важливих заходів для пом’якшення напруженості на ринку праці є залучення громадян до громадських та інших робіт тимчасового характеру. Такі роботи забезпечують додаткову соціальну підтримку та тимчасову зайнятість осіб, які шукають роботу. Виконання Програми сприятиме вирішенню питань тимчасової зайнятості населення району, зменшенню масштабів безробіття, забезпеченню соціальних гарантій громадянам, які тимчасово втратили роботу, та наданню допомоги міським, сільським та селищній радам в благоустрої і впорядкуванні територій, зон відпочинку, природоохоронних та історичних об’єктів.

Заходи щодо виконання Програми

1. Організація щодо виконання Програми здійснюється згідно рекомендованого переліку підприємств, організацій, установ, визначених для організації громадських та інших робіт тимчасового характеру та рекомендованого переліку видів робіт для організації та проведення громадських та інших робіт тимчасового характеру за рахунок коштів Фонду загальнообов`язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, коштів місцевих бюджетів та коштів роботодавців, затверджених розпорядженням голови Василівської районної державної адміністрації на відповідний рік. Порядок організації громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру затверджує Кабінет Міністрів України.

Районний центр зайнятості, виконавчі комітети 

органів місцевого самоврядування, підприємства, 

установи та організації усіх форм власності 

2. Створити банк даних осіб, які виявили бажання брати участь в громадських та інших робіт тимчасового характеру, згідно чинного законодавства можуть приймати у них участь, та постійно підтримувати його в актуальному стані.

Районний центр зайнятості, виконавчі комітети 

органів місцевого самоврядування

3. Визначити планові обсяги коштів на організацію громадських та інших робіт тимчасового характеру, прогнозну чисельність осіб, в тому числі зареєстрованих безробітних, які будуть залучені до їх виконання, обсяги робіт та об’єкти, потребу в коштах Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття, на яких буде організовано громадські та інші роботи тимчасового характеру.

Районний центр зайнятості, виконавчі комітети 

органів місцевого самоврядування

4. Для фінансування організації громадських робіт пропорційно рівними частинами за рахунок коштів місцевих бюджетів та коштів Фонду загальнообов'язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття згідно з кошторисом передбачити у місцевих бюджетах витрати на оплату праці безробітних, які залучаються до громадських та інших робіт тимчасового характеру.

Виконавчі комітети органів місцевого 

самоврядування

5. Організувати укладання договорів на проведення громадських та інших робіт тимчасового характеру між місцевим органом влади, територіальним органом та роботодавцем. У разі, якщо роботодавцем є місцевий орган влади – договір про організацію та фінансування громадських робіт укладається між місцевим органом влади та територіальним органом.

Виконавчі комітети органів місцевого 

самоврядування, районний центр зайнятості

6. Рекомендувати підприємствам, установам та організаціям різних форм власності згідно переліку, визначеного розпорядженням голови Василівської районної державної адміністрації на відповідний рік, у разі виникнення необхідності, звернутись до територіального органу для укладання договорів на проведення громадських та інших робіт тимчасового характеру за кошти роботодавця.

Підприємства, установи та організації усіх форм 

власності, районний центр зайнятості

7. Для проведення громадських та інших робіт тимчасового характеру роботодавцям на період виконання громадських та інших робіт тимчасового характеру створити тимчасові робочі місця понад штатну чисельність працівників та повідомити про створення цих робочих місць територіальний орган.

Підприємства, установи та організації усіх форм

власності 

8. Організувати висвітлення позитивного досвіду щодо організації громадських та інших робіт тимчасового характеру в засобах масової інформації.

Районний центр зайнятості, виконавчі комітети 

органів місцевого самоврядування, підприємства, 

установи та організації усіх форм власності 
Додаток

до Програми організації громадських
та інших робіт тимчасового характеру

у Василівському районі на 2013 -2015 роки
Орієнтовна сума фінансування на організацію та проведення громадських

та інших робіт тимчасового характеру у Василівському районі на 2013 -2015 роки

	Назва
	Орієнтовна сума фінансування на організацію та проведення громадських та інших робіт тимчасового характеру (тис. грн.)

	
	на 2013 рік
	на 2014 рік
	на 2015 рік

	
	за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування
	за рахунок коштів місцевих бюджетів
	загальна сума
	за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування
	за рахунок коштів місцевих бюджетів
	загальна сума
	за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування
	за рахунок коштів місцевих бюджетів
	загальна сума

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Районний бюджет, всього
	98,5
	98,5
	197,0
	98,5
	98,5
	197,0
	98,5
	98,5
	197,0

	в тому числі:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УСЗН Василівської РДА
	23,5
	23,5
	47,0
	23,5
	23,5
	47,0
	23,5
	23,5
	47,0

	Відділ освіти, молоді та спорту Василівської РДА
	15,0
	15,0
	30,0
	15,0
	15,0
	30,0
	15,0
	15,0
	30,0

	КЗ «Дніпрорудненська гімназія «Софія»
	7,0
	7,0
	14,0
	7,0
	7,0
	14,0
	7,0
	7,0
	14,0

	КЗ «Василівська гімназія «Сузір’я»
	5,0
	5,0
	10,0
	5,0
	5,0
	10,0
	5,0
	5,0
	10,0

	Відділ культури і туризму Василівської РДА
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0

	КУ «Василівська центральна районна лікарня» ВРР ЗО
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0

	КУ «Дніпрорудненська міська лікарня» ДМР ВР ЗО
	18,0
	18,0
	36,0
	18,0
	18,0
	36,0
	18,0
	18,0
	36,0

	КЗ «ФОК «Таврія» ВРР ЗО
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0

	Степногірська селищна рада
	15,3
	15,3
	30,6
	15,3
	15,3
	30,6
	15,3
	15,3
	30,6

	Балківська сільська рада
	20,0
	20,0
	40,0
	20,0
	20,0
	40,0
	20,0
	20,0
	40,0

	Верхньокриничанська сільська рада
	12,9
	12,9
	25,8
	12,9
	12,9
	25,8
	12,9
	12,9
	25,8

	Кам’янська сільська рада
	9,6
	9,6
	19,2
	9,6
	9,6
	19,2
	9,6
	9,6
	19,2

	Лугівська сільська рада
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0

	Малобілозерська сільська рада
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0
	10,0
	10,0
	20,0

	Орлянська сільська рада
	15,0
	15,0
	30,0
	15,0
	15,0
	30,0
	15,0
	15,0
	30,0

	Приморська сільська рада
	7,3
	7,3
	14,6
	7,3
	7,3
	14,6
	7,3
	7,3
	14,6

	Підгірненська сільська рада
	4,1
	4,1
	8,2
	4,1
	4,1
	8,2
	4,1
	4,1
	8,2

	П’ятихатська сільська рада
	7,7
	7,7
	15,4
	7,7
	7,7
	15,4
	7,7
	7,7
	15,4

	Скельківська сільська рада
	5,9
	5,9
	11,8
	5,9
	5,9
	11,8
	5,9
	5,9
	11,8

	Широківська сільська рада
	5,6
	5,6
	11,2
	5,6
	5,6
	11,2
	5,6
	5,6
	11,2

	Дніпрорудненська міська рада
	60,0
	60,0
	120,0
	60,0
	60,0
	120,0
	60,0
	60,0
	120,0

	Василівська міська рада (КП «Добробут» ВМР ЗО)
	15,8
	15,8
	31,6
	15,8
	15,8
	31,6
	15,8
	15,8
	31,6

	Всього
	297,7
	297,7
	595,4
	297,7
	297,7
	595,4
	297,7
	297,7
	595,4


Начальник відділу організаційно-правової 

роботи виконавчого апарату районної ради                                                                                               О.В. Ошурков
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