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У К Р А Ї Н А

ВАСИЛІВСЬКА РАЙОННА РАДА

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ
сьомого скликання

перша сесія

Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я

12 листопада 2015 р.                                                                                        № 8
Про умови оплати праці 

заступника голови районної ради 


Відповідно до ст. 21 Закону України “Про службу в органах місцевого самоврядування”, постанов Кабінету Міністрів України від 03.05.1994 №283 “Про порядок обчислення стажу державної служби” та від 09.03.2006 №268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” із змінами та доповненнями, Василівська районна рада
ВИРІШИЛА:

1. Встановити заступнику голови районної ради Дашковському Андрію Миколайовичу:

- надбавку за високі досягнення у праці або за виконання особливо важливої роботи у розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та вислугу років;
- надбавку за вислугу років у розмірі 30  відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг (стаж державної служби та служби в органах місцевого самоврядування понад 20 років).

2. Здійснювати преміювання заступника голови районної ради у розмірі:

- 50 відсотків посадового окладу щомісячно за  фактично відпрацьований час в межах коштів, передбачених на преміювання у кошторисі видатків на утримання виконавчого апарату районної ради; 
- до 50 відсотків економії фонду оплати праці.

3. Надавати заступнику голови районної ради щорічну матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати.

4. Виплату зазначених надбавок, матеріальної допомоги та премії здійснювати в межах затвердженого фонду оплати праці.


5. Дане рішення діє до закінчення повноважень заступника голови районної ради або зміни умов оплати праці.

Голова районної ради

                                                          Д.С. Калінін
ПРОЕКТ
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