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У К Р А Ї Н А
ВАСИЛІВСЬКА РАЙОННА РАДА

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ
сьомого скликання
двадцять шоста сесія

(позачергова)

Р  І  Ш  Е  Н  Н  Я

16 травня 2018 р.                                                                                                № 19
Про Програму покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи «Територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг)» Василівської районної ради Запорізької області на  2018 рік
Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про соціальні послуги», постановою КМУ від 29 грудня 2009 р. № 1417 «Деякі питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», нормативами мінімального споживання при наданні соціальних послуг громадянам похилого віку та інвалідам в установах системи Мінпраці, Василівська районна рада 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Програму покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи «Територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг)» Василівської районної ради Запорізької області на  2018 рік (далі Програма) ( додається).

2. Районній державній адміністрації забезпечити організацію виконання Програми та інформувати про хід її реалізації районну раду до 20 січня 2019 року.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з гуманітарних питань та соціального захисту населення.

Голова районної ради





                         Д.С. Калінін

ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення двадцять шостої (позачергової) сесії
районної ради сьомого скликання
16 травня 2018  № 19
Програма

покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” Василівської районної ради Запорізької області

на  2018 рік
Вступ

Районна Програма покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” Василівської районної ради Запорізької області на  2018 рік розроблена з метою виконання вимог Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про соціальні послуги», постанови КМУ від 29 грудня 2009 р. № 1417 «Деякі питання діяльності територіальних центрів соціального обслуговування (надання соціальних послуг)», нормативів мінімального споживання при наданні соціальних послуг громадянам похилого віку та інвалідів в установах системи Мінпраці. 
Станом на 01.01.2018 року в комунальній установі “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” Василівської районної ради Запорізької області обслуговувались 2139 осіб, які потребують надання соціальних послуг.  Реалізація даної Програми в певній мірі охопить соціальними послугами людей похилого віку, інвалідів та надасть змогу надавати більш якісні соціальні послуги. Згідно додатку до рішення сьомої сесії районної ради сьомого скликання від 30 березня 2016 № 10 Перелік соціальних послуг, умови та порядок їх надання структурними підрозділами комунальної установи «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Василівської районної ради Запорізької області п. 30 на повне державне утримання безоплатно приймаються одинокі громадяни похилого віку, інваліди (які досягли 18-річного віку). В 2017 році діяла Програма покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи «Територіальний центр соціального обслуговування  (надання соціальних послуг)» Василівської районної ради Запорізької області на  2017 рік, згідно якої були здійснені закупівлі меблів, посуду, м’якого інвентарю, постільної білизни, побутової техніки, зроблений капітальний ремонт першого поверху для ліжко хворих громадян та відремонтовано харчоблок. Але цього недостатньо. Також потрібен ремонт другого поверху, який вже понад 10 років не здійснювався.
Мета та завдання Програми

Головною метою Програми є покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” Василівської районної ради Запорізької області та, зокрема, забезпечити всім необхідним для гідного проживання підопічних Орлянського відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання. 

Основним завданням Програми є:


- охопити соціальними послугами людей похилого віку, інвалідів.
Фінансове забезпечення

Фінансування Програми здійснюється за рахунок коштів районного бюджету та місцевих бюджетів.

Загальний обсяг фінансування складає 2117755 грн. (додається).

 Головний розпорядник коштів – Управління соціального захисту населення Василівської райдержадміністрації, виконавець – комунальна установа «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)» Василівської районної ради Запорізької області.
Координація та контроль за ходом виконання Програми 


Координація та контроль за ходом виконання Програми покладається на Василівську районну державну адміністрацію, управління соціального захисту населення Василівської районної державної адміністрації.                                                        

            Додаток

                  до Програми покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи “Територіальний центр 

соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” 
                                   Василівської  районної ради Запорізької області на 2018 рік

Перелік видатків, спрямованих на виконання Програми покращення якості надання соціальних послуг підопічним комунальної установи “Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг)” Василівської районної ради Запорізької області на 2018 рік

	№
	Найменування
	Кількість, шт., комплекти
	Вартість, грн.
	Всього, грн.

	Орлянське відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового проживання

	1

	Заходи щодо усунення недоліків, виявлених при перевірці протипожежних заходів:
	

	
	- пожежні рукава
	2
	2500
	5000

	
	- пожежні стволи
	2
	500
	1000

	
	- ліхтарі
	3
	150
	450

	
	- ноші
	4
	2500
	10000

	
	- фільтруючи пристрої
	20
	250
	5000

	2
	Пилосос
	1
	4500
	4500

	3
	Холодильник
	1
	6000
	6000

	4
	Підгардінник 
	7
	170
	1190

	5
	Гардіни
	7
	650
	4550

	6
	Телевізор 
	1
	20000
	20000

	7
	Антена в зборі
	1
	4500
	4500

	8
	Спортивні штани чоловічі
	40
	250
	10000

	9
	Подушки 
	40
	180
	7200

	10
	Ковдра
	20
	400
	8000

	11
	Ліжко металеве
	20
	2100
	42000

	12
	Матраци 
	20
	300
	6000

	13
	Тумби приліжкові
	20
	500
	10000

	14
	Стільці 
	20
	500
	10000

	15
	Кулєр 
	2
	2000
	4000

	16
	Шафа 
	4
	3000
	12000

	17
	Стіл для масажу
	1
	6000
	6000

	18
	Столик для годування ліжко хворих
	6
	650
	3900

	19
	Бензокоса
	1
	4500
	4500

	20
	Тонометр
	5
	520
	2600


                                                                                                                          Продовження додатку
	21
	Встановлення системи кондиціювання в приміщенні
	
	210000

	22
	Столи кухонні
	8
	2500
	20000

	23
	Стільці кухонні
	24
	600
	14400

	24
	Майданчик для відпочинку підопічних
	
	42000

	25
	Поточний ремонт системи водопостачання в приміщенні пральні та дезкамери
	
	20000

	26
	Центрифуга для сушки білизни
	1
	85000
	85000

	27
	Поточний ремонт ліфта та ліфтової шахти
	
	30000

	28
	Памперси
	2000
	20
	40000

	29
	Спецодяг для персоналу
	18
	700
	12600

	30


	Частковий капітальний ремонт другого поверху:
	
	900000

	31
	Обігрівач 
	5
	1000
	5000

	32
	Драбина секційна
	1
	6500
	6500

	Відділення денного перебування

	33
	Поточний ремонт полів, заміна вікон з встановленням решіток та косметичний ремонт
	
	140000

	34
	Антена в зборі
	1
	4500
	4500

	35
	Двері в зборі
	1
	2500
	2500

	36
	Кондиціонер
	1
	9000
	9000

	37
	Перукарське крісло 
	1
	6500
	6500

	38
	Електрошафа для дезінфекції перукарських інструментів
	1
	2000
	2000

	39
	Тонометр
	1
	520
	520

	40
	Тумба для перукарських інструментів
	1
	3500
	3500

	41
	Стіл для масажу
	1
	6000
	6000

	42
	Спецодяг для масажиста
	1
	700
	700

	43
	Спецодяг для перукаря
	2
	250
	500

	44
	Дзеркало
	1
	700
	700

	45
	Кулєр
	1
	2000
	2000

	46
	Ноутбук
	1
	12000
	12000

	47
	Стільці
	10
	550
	5500


                                                                                                                          Продовження додатку
	48
	Обігрівач 
	2
	1000
	2000

	Василівське відділення соціальної допомоги вдома

	49
	Куртки для соціальних робітників
	38
	950
	36100

	                                                                                                            50
	Чоботи для соціальних робітників
	38
	260
	9880

	51
	Сумки для соціальних робітників
	38
	180
	6840

	52
	Крісло офісне
	3
	800
	2400

	53
	Тонометри 
	6
	520
	3120

	54
	Витрати на утримання двох соціальних робітників за рахунок субвенції Підгірненської сільської ради:
	
	139985

	
	Оклад з надбавками
	
	95046

	
	Матеріальна допомога
	
	5110

	
	Премія 20% (на місяць)
	
	12264

	
	Нарахування на оплату праці
	
	24732,4

	
	Придбання предметів і матеріалів (куртки, чоботи, канцтовари)
	
	2592,6

	
	Медичний огляд
	
	240

	55
	Обігрівач
	1
	1000
	1000

	Дніпрорудненське відділення соціальної допомоги вдома

	56
	Чоботи для соціальних робітників
	14
	260
	3640

	57
	Куртки для соціальних робітників
	14
	950
	13300

	58
	Сумки для соціальних робітників
	14
	180
	2520

	59
	Тонометри
	8
	520
	4160

	60
	Шафа для документів
	1
	3000
	3000

	61
	Тумба для документів
	1
	500
	500

	62
	Крісло офісне
	1
	800
	800

	63
	Обігрівач 
	1
	1000
	1000

	Апарат

	64
	Заміна вікон з встановленням решіток
	7
	9000
	63000

	65
	Кондиціонер
	2
	9000
	18000

	66
	Ноутбук
	1
	12000
	12000

	67
	Крісло офісне
	4
	800
	3200


                                                                                                                          Продовження додатку
	68
	Холодильник 
	1
	6000
	6000

	69
	Обігрівач 
	1
	1000
	1000

	70
	Комп’ютер в зборі
	1
	14500
	14500

	Всього:
	2117755


Директор комунальної установи 

«Територіальний центр соціального 
обслуговування (надання соціальних 

послуг)» Василівської районної 

ради Запорізької області 


                     А.Д. Підставка
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