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                                          № 7
Про внесення змін до Порядку проведення конкурсного добору керівника  комунального закладу культури, що є об'єктом спільної власності територіальних громад сіл, селища, міст Василівського району Запорізької області, затвердженого рішенням районної ради від 29.03.2017 №39

Керуючись п. 20 ч. 1 ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Кодексом законів про працю України та враховуючи п.5 розділу ІІ. Прикінцеві положення Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та комунальних закладів культури», Василівська районна рада

ВИРІШИЛА:

Внести зміни до Порядку проведення конкурсного добору керівника  комунального закладу культури, що є об'єктом спільної власності територіальних громад сіл, селища, міст Василівського району Запорізької області затвердженого рішенням районної ради від 29.03.2017 №39:

1) доповнивши п.2 розділу І. Загальні положення абзацом наступного змісту:

«Конкурсна процедура відповідно діючого Порядку не застосовується для призначення керівників комунальних закладів культури у територіальних громадах з населенням до 5 тисяч жителів.»

2) виклавши Розділ VІ. Призначення керівника закладу культури в наступній редакції:

«VІ. Призначення керівника закладу культури в наступній редакції

1. Відповідно до п. 20 ч. 1 ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» призначення переможця конкурсного добору на посаду керівника комунального закладу культури вирішується на виключно на пленарних засіданнях районної ради.

2. На підставі рішення конкурсної комісії виконавчий апарат районної ради готує проект рішення Василівської районної ради про призначення переможця конкурсу керівником комунального закладу культури. 

У разі необхідності з метою додержання строків та виконання приписів Закону України «Про культуру» скликається позачергова сесія районної ради.
3. Призначення керівника на вакантну посаду закладу культури без проведення конкурсного відбору, здійснюється за поданням голови районної ради або постійної профільної комісії, за наявності наданих кандидатом документів, перелік яких визначено в статті 21-4 Закону України «Про культуру».

При наявності повного пакету документів, виконавчий апарат районної ради готує в установленому порядку проект рішення районної ради.

4. Якщо надані документи відповідають, встановленим вимогам, виконавчий апарат районної ради готує в установленому порядку проект відповідного рішення районної ради.

Підготовлені для розгляду ради матеріали обов’язково попередньо розглядаються постійною комісією районної ради з питань з  спільної власності та регуляторної політики та з гуманітарних питань та соціального захисту населення за участю відповідного голови сільської, селищної або міської ради, які у разі необхідності проводять співбесіду з кандидатами та готують свої висновки та пропозиції щодо запропонованих кандидатур. На розгляд сесії виноситься лише один проект рішення, який ухвалений постійними комісіями. 

5. Керівник комунального закладу культури призначається рішенням Василівської районної ради, з ним укладається контракт строком на п’ять років. 

Істотні умови контракту публікуються на офіційному веб-сайті районної ради не пізніше наступного дня після його підписання.» 
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